Direzione Centrale Risorse Umane e Organizzazione
Servizio Relazioni Sindacali e S.1.P.

Milano l

(,'i_‘i“:"{‘i_?* Comune
\&z}i& dr Milano
) v

=3

R)

Milano, 06 ottobre 2009

Destinazione delle risorse decentrate relative all’anno 2008 relative alla incentivazione
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita

Le Delegazioni trattanti, di parte pubblica e di parte sindacale si sono riunite in dgta odierna
per definire la destinazione delle risorse decentrate relative all’anno 20077 déstinate alla
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita.

Visti :

- Art. 48 D.lgs. 165/2001 recante “Disponibilita destinate alla contrattazione collettiva
nelle amministrazioni pubbliche e verifica”

- Art. 5 CCNL 01.04.1999

- art. 31 CCNL 22.01.2004 recante “Risorse decentrate” e per la parte ivi richiamata
I’art. 15 CCNL 01.04.1999;

- art. 32 CCNL 22.01.2004 recante “Incrementi delle risorse decentrate”

- art. 4 CCNL 09.05.2006 recante ¢ Incrementi delle risorse decentrate”

- art. 8 CCNL 11.04.2008 recante “Incrementi delle risorse decentrate”

- la disciplina contrattuale relativa alla destinazione delle risorse decentrate stabili e
variabili destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane

- Tart. 17, comma 5, CCNL 1999 secondo il quale “le somme non utilizzate o non

attribuite con riferimento alle finalitd del corrispondente esercizio finanziario sono -‘Q

portate in aumento delle risorse dell’anno successivo” B

- Dart. 67 della legge 133/2008 recante “Norme in materia di contrattazione integrativa (Q;

e di controllo dei contratti nazionali ed integrativi” Vb

- il CCDI 09.03.2006 relativo al personale non appartenente all’area separata della)k o

dirigenza %

5 - il CCDI 12.02.2002 recante “Clausole specifiche per gli appartenenti al Corpo della 7{ 0
? Polizia Municipale” 6 ’;
X! . .. ) ) A008 :* [#
= Le Parti concordano la destinazione delle risorse decentrate relative all’anno 2607 risultante ¥ -

dalla Tabella allegata (all. 1) rimandando per la relativa disciplina ai CCDI relativi al -

A personale non appartenente all’area separata della dirigenza ed ai relativi Protocolli d’Intesa B a
w"}a dell’esercizio finanziario di riferimento che si intendono qui integralmente richiamati. (\j‘ b

< ,
3 Le Parti s’impegnano ad esaurire entro il 15.12.2009 la contrattazione della destinazione P gl
delle risorse finalizzate alle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita per o P

I"anno 2009. P o
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FONDO PER IL FINANZIAMENTO DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2008
CCNL 22.01.2004 - ART. 31 COMMI 2 e 3- DESTINAZIONE DI COMPETENZA

!
¥
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%
1
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20% delle somme derivanti dalla
trasformazione rapporti di lavoro part -
time. Art. 1 c. 57 legge 662/96

RISORSE PER IL FINANZIAMENTO DEL FONDO UTILIZZO DEL FONDO !

i

FONTE DI FINANZIAMENTO STANZIAMENTO FINALITA' SPESA I
{Indennita’ di funzione (art.37 CCNL 06.07.95 e art. 17 c. 3 def CCNL def 01.04.99) 11 6,39é,84

. 144996 | | Progressione Economica Orizzontale j
A:rt1 51 2::12‘:? ‘Iteftczl:"-b ¢,f g h (art. 5 del CCNL 31.03.99 e art, 17 c. 2 lett. B del CCNL def 01,04.99) 1 6'309-477’96
i, j, | CCNL 1.4.1999 Indennita’ di posizione (art.17 c. 2 lett.c - CCNL def 01.04.99) 4.216.870,62

Art. 15 comma 5 CCNL 1.4.1999 per :
gli effetti derivanti dali'incremento delle Integr. Ind. Educativa (art. 6 CCNL 05.10.2001) 1.385.486,90

dotazioni organiche -
Art. 4 commi 1 e 2 CCNL 5.10.2001 . {Indennita’ asili nido (art.31 CCNIL 14.09.2000) 736.063,46

T
56.057.817,00 indennita di comparto Q2 (art. 33 del CCNL del 22.01.2004) 7.71 9_79Q',02

|Maneggio denaro (art.17 c. 2 lett. d - CCNL dei 01.04.99) |
Art. 4 comma 1 CCNL 9.5.2006 115.011,06
2205'000’00 ;* Rischio (art. 17 ¢. 2 lett. d - CCNL del 01.04.99) 1 7623,22

Disagio (art.17 ¢. 2 lett. e - CCNL del 01.04.99) }
Art, 8 comma 2 CCNL 11.04.2008 1.721.413,21
Incrementoorigooﬂl:s&ge.:czei)rg;ate stabili - / Produttivita' collettiva Quote Ae B (art.17 c. 2 fett.a - CCNL del 01.04.99) 1 7_300_0047 00
. |Progetto luglio CDD anno 2008 (art.17 c. 2 lett.a - CCNL del 01.04.99 ) 220.000’00
1 Soggiorni Extraurbani CDD(art. 17 ¢. 2 fett.a - CCNL del 01.04.99 ) 50-626,59

g . . . . . J
Art. 15 lett. e) CcNLi4q0s | | Lavoro ordinario festivo e ordinario notturno (art. 17 ¢. 2 lett. o - CCNL del 01.04.99) 1 9.00177

Turni (art. 17 c. 2 lett. d - CCNL del 01.04.99)

i
1.730.98%,19

12.324.197,93}.

840656,00 Reperibilita’ (art. 17 ¢. 2 jett. d - CCNL del 01,04.99) 321.1 68,30
Art. 15 comma 2 CCNL 1.4.1999 - |Retribuzione di risultato P.O. (art.17 c. 2 lett.c - CCNL del 01.04.99) 1.076.5 13’ 30
integrazione delle somme previste dal : : s
comma 1 per una quota sino al max Inc. prolungamento sperimentale orario di lavoro Servizio Anagrafico 25 590 00 .
dell'1,2% del Monte Salari 1997 a pertire - 3
dal'1/4/1999 3.511.907.00 . Quota G - indennita divisa (art. 4 del CCDI def 12.02.2002) P.M. 4175 259 02
Art. 15 comma 5 CCNL 1.4.1999 Quota B - C - D -E (art. 4 del CCDI del 12.02,2002) P.M. 8.168 253‘» 99
Alfre risorse per ampliamento servizi e . - - -
nuove attivita 11.873.090.00 Progetto Flessibilitad (protocolfo d'intesa def 26.03.03) P.M. 194 739‘ 00
. . s ” . y
Art. 31 comma 3 CCNL 21.1.2004 Progetto Flessibilita -per altri settori (protocoffo d'intesa del 20.05.03) P.M. 56.877,00
:)"gz/eTAegt"z%%"gs:gtege:;:z:a"jrgg‘:\’“'_  |Quota fotodattiloscopici (protocotio dintesa def 20.05.03) P.M. 5.32 d 00
s /0 WLO. - . . 3
11.4.2008 3.852.550.00] [Quota F (art. 4 del CCDI del 12.02.2002) P.M. 286.60 4‘ 16
- A 1} . 3
Quota A - indennita di turno (art. 4 def CCDI del 12.02.2002) P.M. 5.179.284,65
Compensi particolari responsabilita 500.00&00
Progetto estate 2008 "Milano amica dei bambini" 1
{art.17 ¢. 2 lett.a - CCNL del 01.04.99 ) 1.200.000,00
. |Attivita di recupero debiti formativi
SOMME NON UTILIZZATE ' 45.000,00
PROVENIENT!I DALL'ANNO Incentivo primarie, secondarie e case vacanza }
PRECEDENTE i 17.250,00
. [Inc. delegati Ufficiali d'Anagrafe e di Stato Civile e Elettorale 136.1 5d,00

Somme non utilizzate e rinviate all’anno successivo

20.186.814,67

TOTALE RISORSE DISPONIBILI

,.

ANNO 2008 93.233.587,93| | TOTALE COMW" ESSIVO } 93.233.584,93

RISORSE CON DESTINAZIONE VINCOLATA @/\/\z M { 3 % ) A,\f,
CALCOLO DELLE RISORSE VARIABILI | RIPARTIZIONE SU RISORSE VARIABILI f
FONTE DE FINANZIAMENTO STANZIAMENTO | FINALITA’ ) SPESA

2.058.060,00} |incentivo legge Merloni 2.058.060,00

Art. 15 lett. k) CCNL 1.4.1999 - 356.617,66]| |Diritt ed onorari avvocati 356.611,66

Risorse previste da disposizioni di legge 250.000,001 {incentivo ICI 250.000,00

per incentivi {Onorari aYvocati e1% L. 350_000’00 - lincentivo TARSU 350.00 ,00

109/94 Merioni, ecc.) Progetto stranieri 62.886,84

Incentivo Messi notificatori 30.004,00

TOTALE COMPLESSIVO 3.107.564,50
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